
Нормативная основа аттестации. 

Типичные ошибки при написании 

заявления на соответствие первой и 

высшей квалификационной категории

УЧАСТИЕ ПЕДАГОГОВ В АТТЕСТАЦИИ 

В ЦЕЛЯХ УСТАНОВЛЕНИЯ 

КВАЛИФИКАЦИОННОЙ КАТЕГОРИИ: 

НОРМАТИВНО-ПРАВОВЫЕ ОСНОВЫ И 

СОДЕРЖАНИЕ ЗАЯВЛЕНИЯ



НОРМАТИВНО-ПРАВОВАЯ БАЗА 

(ФЕДЕРАЛЬНЫЙ УРОВЕНЬ)

• ФЗ-273 от 29.12.2012 «Об образовании в Российской Федерации» 

(статьи 48, 49) 

Цели аттестации, кто и на каком основании проводит аттестацию 

• Приказ Минобрнауки РФ от 7.04.2014 г. №276 «Об утверждении 

Порядка проведения аттестации педагогических работников 

организаций, осуществляющих образовательную деятельность»

Процедурные вопросы аттестационных процедур 

• Постановление Правительства РФ от 8.08.2013 г. №678 «Об 

утверждении номенклатуры должностей педагогических 

работников организаций, осуществляющих образовательную 

деятельность, должностей руководителей образовательных 

организаций» 

Кто подлежит аттестации 



• Обязанности и 

ответственность 

педагогических 

работников (статья 48, 

часть 1, пункт 8)

• на соответствие 

занимаемой должности

• Учитывается в конкретной 

организации

• Проводится в образовательной 

организации

• Аттестация педагогических 

работников (статья 49, часть 

1) 

• в целях установления 

квалификационной категории 

• Заявительный характер

• Учитывается на территории РФ

• Проводится в аттестационной 

комиссии уполномоченного органа 

субъекта РФ 

ФЗ-273 «ОБ ОБРАЗОВАНИИ В 

РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ»



• Срок действия категории 5 лет, в том числе и СЗД.

Срок действия квалификационной категории

продлению не подлежит (п.24 Порядка аттестации)

• Сроки подачи заявления на первую категорию

официально не установлены. За какой период

результаты?

• Но период между аттестацией на первую

квалификационную категорию и аттестацией на

высшую квалификационную категорию 2 года!

• Сроки подачи заявления на квалификационную

категорию (в случае, если педагог уже аттестован на

первую и высшую квалификационную категорию) за

90 дней до ее окончания.

• За какой период результаты между аттестациями?



• Кто участвует в аттестации?

• Трудовые отношения с образовательной 

организацией 



• На какую категорию аттестоваться? Педагогические работники в 

заявлении указывают квалификационную категорию, на которую 

они претендуют (п. 28 Порядка аттестации) 

• на ПЕРВУЮ квалификационную категорию: при отсутствии

квалификационной категории при наличии первой

квалификационной категории при наличии высшей

квалификационной категории

• на ВЫСШУЮ квалификационную категорию: при наличии

первой квалификационной категории (не ранее чем через два

года после установления первой) при наличии высшей

квалификационной категории

• В соответствии с п. 31 Порядка аттестации истечение срока

действия высшей квалификационной категории не ограничивает

право педагогического работника впоследствии обращаться в

аттестационную комиссию с заявлением о проведении его

аттестации в целях установления высшей квалификационной

категории по той же должности



Основания для отказа в приеме заявления: 

- обращение за установлением высшей квалификационной 

категории впервые, не имея первой квалификационной категории 

(п. 30 Порядка аттестации);

- - обращение за установлением высшей квалификационной 

категории следует ранее, чем через два года после установления 

первой квалификационной категории (п. 30 Порядка аттестации); 

- - обращение за установлением первой /высшей 

квалификационной категории следует до истечения одного года 

со дня принятия аттестационной комиссией решения об отказе в 

установлении квалификационной категории (п. 43 Порядка 

аттестации)



НЕ ДОПУСКАЕТСЯ ОТКАЗ В ПРИЕМЕ 

ЗАЯВЛЕНИЙ ПО СЛЕДУЮЩИМ ОСНОВАНИЯМ

• нахождение в отпуске по уходу за ребенком до
достижения им возраста 3-х лет;

• наличие перерыва в педагогической
деятельности;

• незначительная продолжительность работы в
организации по новому месту работу;

• неиспользование права на подготовку и
дополнительное профессиональное
образование не реже одного раза в три года



ОСНОВАНИЯ ДЛЯ УСТАНОВЛЕНИЯ ПЕРВОЙ 

КВАЛИФИКАЦИОННОЙ КАТЕГОРИИ

I. Стабильные положительные результаты освоения обучающимися

образовательных программ по итогам мониторингов, проводимых

организацией

II. Стабильные положительные результаты освоения обучающимися

образовательных программ по итогам мониторинга системы

образования, проводимого в порядке, установленном

постановлением Правительства РФ от 05.08.2013 г. №662

III. Выявление и развитие у обучающихся способностей к научной

(интеллектуальной), творческой, физкультурноспортивной

деятельности

IV. Личный вклад в повышение качества образования,

совершенствование методов обучения и воспитания,

транслирование в педагогических коллективах опыта практических

результатов своей профессиональной деятельности, активное

участие в работе методических объединений педагогических

работников организации



ОСНОВАНИЯ ДЛЯ УСТАНОВЛЕНИЯ ВЫСШЕЙ 

КВАЛИФИКАЦИОННОЙ КАТЕГОРИИ 

I. Достижение обучающимися положительной динамики результатов освоения
образовательных программ по итогам мониторингов, проводимых
образовательной организацией

II. Достижение обучающимися положительных результатов освоения
образовательных программ по итогам мониторинга системы образования,
проводимого в порядке, установленном постановлением Правительства РФ
от 05.08.2013 г. № 662

III. Выявление и развитие способностей обучающихся к научной
(интеллектуальной), творческой, физкультурно-спортивной деятельности, а
также их участие в олимпиадах, конкурсах, фестивалях, соревнованиях

IV. Личный вклад в повышение качества образования, совершенствование
методов обучения и воспитания, и продуктивное использование новых
образовательных технологий, транслирование в педагогических
коллективах опыта практических результатов своей профессиональной
деятельности, в том числе экспериментальной и инновационной

V.Активное участие в работе методических объединений педагогических
работников организаций, в разработке программно-методического
сопровождения образовательного процесса, профессиональных конкурсах



ТИПИЧНЫЕ ОШИБКИ ПРИ НАПИСАНИИ 

ЗАЯВЛЕНИЯ НА СООТВЕТСТВИЕ КАТЕГОРИИ

• Не соблюдение  требований к заявленной категории

• Описан процесс, а не результат

• Не описаны положительные стабильные результаты (первая 

категория), положительная динамика (высшая)

• Не описан личный вклад в развитие системы образования (город, 

область)

• Особое внимание при рассмотрении заявления уделяется 

методической работе педагога: МО (уровни), 

профессиональные конкурсы, трансляция опыта работы и 

др.



ВНИМАНИЕ, ВАЖНО ЗНАТЬ 

АТТЕСТУЕМОМУ!

• Центр экспертизы Тухачевского, 23  каб. 1, 31-02-01, 31-01-66

• Предпочтения электронным документам:

• Заявления (если есть категория, копия заверенная выписки из 

приказа) на электронный адрес kemocpom@mail.ru

• Другие документы  - на электронный адрес centratt@yandex.ru

mailto:kemocpom@mail.ru
mailto:centratt@yandex.ru

